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APARTADO 331709
PONCE PR 00733-170%

ORDENANZA NUMERO 3
SERIE DE 2004-2005

PROYECTO DE ADMINISTRACION:

“PARA ACTUALIZAR LA ASIGNACION DE CLASE DE PUESTO A
ESCALA DE SUELDO:; LA AGRI_JI’ACTI‘&N DE CLASES POR
ESCALA DE SUELDO Y EL ESQUEMA OCUPACIONAL DEL PLAN
DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION PARA EL SERVICIO DE
CARRERA DEL MUNICIPIO DE PONCE; Y PARA OTROS FINES™

(SEXTA ASIGNACION DE CLASES DE PUESTOS A ESCALAS DE
SUELDO (ANEJO 1); AGRUPACION DE CLASES POR ESCALA
SALARIAL (ANEJO 2); Y ESQUEMA OCUPACIONAL (ANEJO 3)
PARA ANO 2004.)
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POR CUANTO Es politica pablica de esta Administracion Municipal sctualizar el
sistemna estructural de Personal para ajustario a los conceptos mas dinamicos y efectivos

de Gerencia contemplados en la Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico,

PFOR CUANTO La Ley de Municipios Autdnomos en su Articulo 11,015 dispone
que el Alcalde preparara planes de clasificaciones separados para los empleados de la
Rama Ejecutiva del Gobierno Municipal en los Servicios de Carrera, Confianza,
Personal, Irregular y Policia Municipal, que dichos planes deberin ajustarse a las
necesidades prevalecientes en el Municipio y que llevaran la  aprobacion de la
Legislatura mediante Ordenanza,

POR CUANTO:  Conoforme lo requiere la Ley de Municipios Autonomos, (Ley 81
de 20 de agosto de 1991, segin enmendada) el Municipio de Ponce cuenta con un Plan de
Clasificacion y Retribucion pars el Servicio de Carrers de la Rama Ejecutiva aprobado
por la Honorable Legislatura Municipal de Ponce y el mismo entrd en vigor a los
noventa (90) dias de haber sido radicado en la Oficina Central de Asesoramiento Laboral
Administracion de Recursos Humanos, segin lo dispone ln referida Ley )\



—

POR CUANTO: La Ley de Municipios Autonomos en su seccion 11.015 (b)
dispone que la  autoridad nominadora deberd mantener actualizado el Plan de
Clasificacion v Retribucion a tono con las condiciones cambiantes del servicio para
asegurar que las mismas provean tratamiento equitativo a los empleados en la fijacion de
sus sueldos v asegure la utilizacion optima de los recursos humanos;

POR CUANTO:  El Municipio de Ponce reviso la Asignacion de Clases por Escalas
de Sueldo, la Agrupacion de Clases por Escala de Sueldo y el Esquema Ocupacional del
Plan de Clasificacion y Retribucion para el Servicio de Carrera con el proposito de
actualizar las mismas conforme a las enmiendas realizadas durante el afio fiscal 2003-04
para asegurar que las mismas continien siendo un instrumento Gtil en la administracion
de los recursos humanops.

POR CUANTO: La Alcaldesa nos ha sometido para la revisidn y aprobacidn la
actualizacion de los siguientes documentos:

a la sexta Asignacion de Clases de Puestos a escalas de sueldo,

b la Agrupacitn de Clases por escala salarial, y

¢ el Esquema Ocupacional del Plan de Clasificacion y Retribucion del Servicio
de Carrera de la Rama Ejecutiva, y se hacen formar parte del Plan y de esta
Ordenanza,

PORCUANTO: La Legislatura Municipal luego de evaluar los refenidos
documentos del Plan de Clasificaciém v Retribucitn del Servicio de Carrera de la Rama
Ejecutiva, determina que las mismas estin en armonia con las disposiciones de la Ley de
Municipio Autonomos, segin enmendada

POR TANTD: ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE PONCE,
PUERTO RICO

SECCION PRIMERA: Aprobar la actualizacion de los siguientes documentos los
cuales se han formar parte del Plan de Clasificacion y Retribucion para el Servicio de
Carrers de la Rama Ejecutiva y de esta Ordenanza:

a la sexta Asignacion de Clases de Puestos a escalas de sueldo (Anejo 1),
b. la Agrupacion de Clases por escala salarial {Ancjo 2); ¥
¢. el Esquema Ocupacional {Anejo 3);

SECCION SEGUNDA: Esta Ordenanza comenzard a regir inmediatamente después
de su aprobacion y los documentos incluidos (Anejos) estarin en vigor a partir del 1ro. de
julio del 2004,
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SECCION TERCERA: Toda Ordenanza, Resolucion, Acuerdo o parte de éstos que
estuviere en conflicto con las disposiciones de esta Ordenanza, quedara derogado hasia
donde existiere tal conflicto,

SECCION CUARTA: Si cuslquiera seccion, clausula, parrafo o parte de
esta Ordenanza fuera declarada nula, ilegal o inconstitucional por cualguier Tribunal de
Jurisdiceion competente, dicha declaracion no afectara la validez de las demas secciones,
clausulas, parrafos o partes de la Ordenanza;

SECCION QUINTA: Copia de esta Ordenanza serd remitida o la  Oficina de
Administraciim de Recursos Humanos del Municipio Autdnomo de Ponce,

APROBADA ESTA ORDENANZA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE PONCE,
PUERTO RICO A LOS 12 DIAS DEL MES DE JULIO DE 2004,
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J]Mﬁé MONRDIG

LUIS A (WITO) MORALES
10 LEGISLATURA MUNICIPAL PRESIDENTE LEGISLATURA MUNICTPAL

SOMETIDA ESTA ORDENANZA A Ml CONSIDERACION A LOS 13 DIAS DEL MES

DE JULIO DE 2004 ¥ FIRMADA ¥ APROBADA POR Mi A LOS -"'r;r: DIAS DEL MES
DE JULIO DE 2004,
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Revisado por: BGV
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— CERTIFICACION >

YO: GUILLERMO JIMENEZ MONROIG, SECRETARIO DE LA
LEGISLATURA MUNICIPAL DE PONCE, PUERTO RICCO:

CERTIFICO: Que la presente Ordenanza Niam. 3, Serie de 2004-2005,
Proyecio de Administracion, Ordenarza, “PARA ACTUALIZAR LA ASIGN ACION
DE CLASE DE PUESTO A ESCALA DE SUELDO; LA AGRUPACION DE
CLASES POR ESCALA DE SUELDO Y EL ESQUEMA OCUPACIONAL DEL
FLAN DE CLASIFICACION ¥ RETRIBUCION PARA EL SERVICIO DE
CARRERA DEL MUNICIPIO DE PONCE; Y PARA OTROS FINES™ (SEXTA
ASIGNACION DE CLASES DE PUESTOS A ESCALAS DE SUELDO (ANEJO 1);
AGRUPACION DE CLASES POR ESCALA SALARIAL (ANEJO 2); Y
ESQUEMA OCUPACIONAL (ANEJO 3) PARA ANO 2004.), fue aprobada por la
Legislatura Municipal en la Sesidn Ordinaria del dia lunes, 12 de julio de 2004 y con los
votos afirmativos de los siguientes Legisladores a saber

Hon. Enrigue Amy Hon. Pedro Pacheco
Hon, Junn H. Cinirin Hom. Elioscar Pérer
Hen. Ruth Garcia Hon. Simona Santiago
Hon. René Garrastazi Hon. Santos Silva
Hon. Nilda Gonzilez Hon. Daisy Silvagnoli
Hon. Maria C, Mariinez Hon. Waldemar Vilez
Hon. Luis A. (Wito) Morales Hon. Enrigue Vicéns

El Hon. Fredidie Martinez estuvo ausenie excusado.

Esta Ordenanza fue firmada por el Presidente y ¢l Secretario de la Legisiatura, ¢l
dia lunes, 12 de julio de 2004, debidamente certificada a la Alcaldesa el dia martes, 13
de julio de 2004, v ésta la firmo ¢l dia midreoles, 14 de julio de 2004

CERTIFICO: Ademas, que de acuerdo con las Actas bajo mi custodia, aparece
gque todos los Legisladores fueron debidamente citados para la referida de Sesidn
Ordinaria en la forma que determina la Ley

Y PARA QUE Asl CONSTE, v a los fines procedentes, expido la presente con
mi firma v el Sello Oficial del Municipio Autonomo de Ponce, hoy dia midreoles, 14 de
Jjulio de 2004,

SELLO OFICIAL
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